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Schweizerische Zentralstelle fiir die Weiterbildung der Mittelschullehrpersonen

Centre suisse de formation continue des professeurs de l'enseignement secondaire

EDU
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"
Requeétes de la CDGS et de la CDECS

cf. lettre du 19.11.2014

X Offre de formation continue disciplinaire et didactique pour enseignant-e-s

X Controle qualité de I'offre des hautes écoles

X Coordination de 'offre des hautes écoles

X Maintien d’un lien €troit avec les réaliteés de la profession
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e
Mandat du WBZ CPS

Situation actuelle (mandat de prestations 2015 de la
CDIP et du SEFRI)

v Activité de broker: plaque tournante et passeur de savoirs/d’information

v/ Soutien au développement: services, formations continues, pri)jits/\/-

v/ Multiplication des activités de la CDIP sur le terrain — et inversement — et mise en
réseau intercantonale

¢/ Mandats des organes de la CDIP
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Soutien au développement: compétences (specialisées) de
I’enseignant-e | cadres scolaires

De la coopération sommaire
a la coopération dite de coordination par consensus

Offre de formation
continue CH
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Coordination par consensus

Qu’est-ce que cela signifie?

» Coordination de la collaboration des partenaires dans le but d’offrir au(x) groupe(s)
cible(s) des formations continues aussi varié€es, qualifiées, accessibles a tous que
possible, et ce dans toute la Suisse

Focus: non pas une offre de formation globale proposée par une seule institution, mais une offre au niveau national produite
sous la responsabilité de différentes organisations qui couvre de maniere appropriee les besoins essentiels du(des) groupe(s)

cible(s).

» La coordination
- s’inscrit dans une logique consensuelle
- est assurée par le WBZ CPS (nouveau: selon mandat de prestations)
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Coordination par consensus

Formes et contenus possibles

v" Entente
- sur les contenus (= éviter les doublons)
- dates de mise en ceuvre (= éviter la mise en
concurrence des agendas)

v Multiplication des offres de formation
continue a succes p. ex. répétition de 1’offre de
formation continue d’un prestataire dans une
autre région
- assistance a I’organisation

v

Présentation transparente de I’offre de

formation continue et conseil

- optimisation / développement
«WEBpalette»

- conseil en formation continue:
«brokering»?

Identification et élimination de lacunes
- évaluation des besoins

- identification des personnes ressources
- assistance a I’organisation

Zermatt, 11.05.2015 Assemblée annuelle de la CDGS 2015 6



W b Z C S Schweizerische Weiterbildungszentrale
Centre suisse de formation continue

Centro svizzero di formazione continua

EDU

Coordination par consensus: contact avec les
utilisatrices et utilisateurs

«Echange/contacty
- Assemblées CDGS (a deux)
CDGS - Commission d’experts formation
continue & prestations
- Sous-commission Formation pour
cadres de I’école

Offre de formation
continue

«Echange/contacty
- Assemblées CECG (seul. 1

CECG personne a ce jour)

- Groupe de résonance
ECG

Groupes d’échange
et réseautage

«Echange/contacty

- Contact Comitée — WBZ CPS (a deux chacun)
Délégué-e de branche (associations
professionnelles)

- Assemblée des délégué-e-s SSPES

- Conférence des président-e-s SSPES

SSPES

consensus

. «Instruments»
Institutions de - Conférence Responsables de la formation
formation continue pour le S 11
continue - Webpalette
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Domaines de prestations du WBZ CPS

Processus-clé 1 Processus-clé 2

FONCTION DE PASSEUR (Broker) — SOUTIEN AU DEVELOPPEMENT

RESEAUTAGE — INFORMATION DES ECOLES DU SECONDAIRE 2

Sous-processus Sous-processus

1.1 Organiser le broker de savoir et 2.1 Gérer des thémes et des projets de
d’information développement

1.2 Concevoir la coordination par consensus
des offres en compétences spécialisées
pour enseignant-e-s

2.2 Prendre en charge des mandats de conseil
et de formation

2.3 Mettre sur pied et gérer des réseaux et des

1.3 Gérer un portail d’information N
groupes d’échange

1.4 Passerelle CDIP — prendre en compte de la
pratique scolaire
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Merci beaucoup pour votre intérét!
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